
Приглашаем к сотрудничеству

Метафракс Кемикалс приглашает к обучению по 

договору с предприятием студентов по направле-

ниям подготовки: 

џ Химическая технология (инженер-технолог);

џ Технологические машины и оборудование 

(инженер-механик);

џ Автоматизация технологических процессов и 

производств (инженер по АСУТП);

џ Электроэнергетика и электротехника (инже-

нер-электрик).

Заключившие контракт с предприятием студенты 

обучаются за счет компании или обеспечиваются 

Что для этого необходимо 

Нужно выбрать ЕГЭ по дисциплинам, необходи-

мым для поступления на специальности, востре-

бованные на предприятии, или уже учиться в вузе 

по одной из этих специальностей. Специалисты 

отдела управления персоналом компании готовы 

обсудить с вами на личной встрече условия заклю-

чения договора на обучение.

Контакты для консультаций

Специалисты отдела управления персоналом 

Метафракс Кемикалс:

Астапова Яна Сергеевна

тел: (34248) 9-25-53

Yana.Astapova@metafrax.ru

Федорова Наталья Николаевна

тел: (34248) 9-25-41

Natalya.Fedorova@metafrax.ru    

metafraxgroup.com  

ежемесячной дополнительной стипендией. У них 

есть возможность прохождения производствен-

ных практик на самом современном оборудова-

нии. Выпускники гарантированно трудоустраива-

ются на предприятие.

џ году состоялось 175 спортивных и 65 корпора-

тивных мероприятий;

џ В компании 15 лет действует молодежная орга-

низация. Ее активисты участвуют в благотвори-

тельных акциях, вместе ходят в театры и на кон-

церты, организуют игры КВН, занимаются спор-

том;

џ Компания вносит большой вклад в развитие 

Губахи и всего КУБа. В 2019 году в городском 

парке Губахи обустроена «Аллея химиков», 

установлен арт-объект «Губахинский атомиум». 

В городе открыты  скейт-парк и новая ледовая 

арена. 

Способствуя стабильности и процветанию людей, 

мы даем им возможности для самореализации и 

внесения собственного вклада в развитие города. 

Мы создаем условия для развития общества.



Метафракс Кемикалс
 – химическое предприятие в городе Губаха 

(Пермский край), крупнейший производитель и 

экспортер метанола и его производных в России и 

Европе. В 2019 году компания выпустила 1 млн 91 

тыс. тонн метанола. Продукция предприятия реа-

лизуется в 50 странах мира. Компания постоянно 

работает над повышением технологичности 

производства и развитием продуктовой линейки. 

Наша продукция признана лучшей на федераль-

ном этапе конкурса «100 лучших товаров России». 

На предприятии работает 2 400 человек. 

Компания является головным предприятием 

«Метафракс Групп».  В состав Группы также входит 

компания «Метадинеа» с площадками в Пермском 

крае, Московской области и городе Кремсе 

(Австрия). Кроме того, «Метафракс Групп» вклю-

чает в себя индустриальный парк «Карболит» 

(Московская область), трейдинговые компании в 

России, Швецарии, Южной Корее и другие 

предприятия. Годовой оборот группы компаний 

превышает 60 млрд. рублей.

Устойчивость

Мы способствуем повышению качества жизни 

людей и формируем устойчивую социальную 

среду: 

џ Социальный пакет работника включает допол-

нительный оплачиваемый отпуск в случаях 

бракосочетания, рождения ребенка и других 

значимых событий в жизни, особые условия 

для женщин при выходе в отпуск по беремен-

ности, единовременные выплаты впервые 

вступающему в брак или в связи с рождением 

ребенка;

џ Метафракс Кемикалс строит в Губахе дома для 

своих сотрудников. Две девятиэтажки сданы в 

2018 году, еще две – в 2019 году. Всего введено в 

строй 8 зданий. Реализация жилищной про-

граммы продолжается;

џ Компания обеспечивает медицинское обслу-

живание работников. Ежегодно проводятся 

медосмотры и вакцинация. Каждый сотрудник 

получает полис ДМС. Наши специалисты имеют 

право на систематическое санаторно-курорт-

ное лечение. Для детей работников организо-

ван отдых в детских оздоровительных лагерях;

џ При оформлении на работу молодые специа-

листы получают «подъемные». В течение пер-

вых трех лет работы успешные молодые спе-

циалисты получают ежемесячную доплату. 

Всем сотрудникам предоставляется дотация на 

питание в столовых компании;

џ На предприятии проводятся соревнования, 

корпоративные праздники и фестивали. В 2019

Возможности для развития

Новаторство

Мы создаем новые продукты и открываем новые 

рынки, расширяя возможности для себя и своих 

сотрудников. В 2018 году на предприятии нача-

лось строительство комплекса «Аммиак-Карба-

мид-Меламин». На новом производстве будет соз-

дано более 400 рабочих мест. В 2021 году планиру-

ется запустить первую в России установку по изго-

товлению параформальдегида. Продолжается 

модернизация действующего производства. Наши 

сотрудники получают возможность работать на 

прогрессивном предприятии, используя иннова-

ционное оборудование. Мы обеспечиваем усло-

вия для развития в долгосрочной перспективе.

Ответственность

Для нас принципиально соблюдение стандартов, 

которые мы предъявляем себе, своим сотрудни-

кам и партнерам. Для этого мы постоянно 

повышаем уровень подготовки наших специалис-

тов на всех уровнях. В 2019 году в учебном центре 

Метафракс Кемикалс обучалось более 2 400 

человек, в других учебных центрах – 255 

работников.  По контракту с предприятием 162 

студента обучаются в пермских университетах – 

ПГНИУ и ПНИПУ, федеральных – Уральском и 

Казанском и других. Крупным поставщиком 

рабочих кадров для предприятия является 

Уральский химико-технологический колледж, 

основанный в Губахе при содействии Метафракс 

Кемикалс. Его выпускники работают во всех струк-

турных подразделениях компании на самых 

разных должностях. Предприятие приглашает 

студентов на производственные практики. В 2019 

году более 500 студентов получили опыт работы в 

профессиональном коллективе. Мы на деле 

воплощаем высокие стандарты современного 

производства. 


